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Администрация муниципального образования

Сланцевский муниципальный район Ленинградской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	15.02.2022
	
	№
	192-п

	О внесении изменений в Правила внутреннего трудового распорядка администрации муниципального образования Сланцевский муниципальный район Ленинградской области
	


В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 11.03.2008 № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области», в целях повышения эффективности работы администрации, укрепления трудовой дисциплины и исполнительской дисциплины, улучшения организации труда,  администрация Сланцевского муниципального района    п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка администрации муниципального образования Сланцевский муниципальный район Ленинградской области, утвержденные постановлением администрации Сланцевского муниципального района от 06.04.2021 № 423-п следующие изменения и дополнения:

1.1. Подпункт 20 пункта 3.5 раздела 3 изложить в новой редакции «20) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о прекращении гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;».

1.2. Пункт 3.5 раздела 3 дополнить подпунктом 22 следующего содержания «22) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о приобретении гражданства (подданства) иностранного государства либо получении вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, в день, когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня приобретения гражданства (подданства) иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства.».
1.3. подпункт 4.1.5 пункта 4.1. раздела 4 изложить в новой редакции

«4.1.5. требовать от  муниципальных служащих (работников) исполнения ими  трудовых  обязанностей и бережного отношения к имуществу  администрации района, (в том числе к имуществу третих лиц, находящемуся у администрации, если администрация несет ответственность за сохранность этого имущества)  и других работников, соблюдения настоящих Правил, требований охраны труда.».

1.4. Дополнить пункт 4.1 раздела 4 подпунктом 4.1.10 следующего содержания: «4.1.10. проводить самостоятельно оценку соблюдения требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (самообследование).

2. Главному специалисту отдела по взаимодействию с органами местного самоуправления, общим и организационным вопросам (Шеина Л.П.) обеспечить ознакомление с настоящим постановлением муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в администрации муниципального образования, а также работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, под роспись.

3. Руководителям структурных подразделений, наделенных правами юридического лица, внести соответствующие изменения в Правила внутреннего распорядка структурных подразделений, ознакомить муниципальных служащих и иных работников с принятым нормативным правовым актом под роспись.

4. Разместить настоящее постановление на сайте Сланцевского муниципального района Ленинградской области.

5. Постановление вступает в силу с момента подписания.

6. Контроль за исполнением оставляю за собой.

Глава администрации 

муниципального образования                                                               М.Б.  Чистова


