УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации

Сланцевского муниципального района

от 02.11.2016  № 1692-п

(в редакции постановления администрации

Сланцевского муниципального района
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Подпрограмма 1 «Развитие культуры на территории Сланцевского муниципального района»
ПАСПОРТ

Подпрограммы 1 «Развитие культуры на территории Сланцевского муниципального района»
	Цели Подпрограммы 
	Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры

	Основные задачи Подпрограммы 
	Поддержка творческих инициатив;
Информационное, методическое обеспечение в области культуры района;

Работа с межпоселенческим библиотечным фондом.

	Объем финансовых ресурсов, запланированных по Подпрограмме, с указанием источников финансирования (тыс. рублей в действующих ценах каждого года реализации Подпрограммы)
	Общий объем финансирования 6053,84644 тыс. руб., в том числе 4866,94644 тыс. руб. – бюджет Сланцевского муниципального района, 1186,9 тыс. руб. – бюджет Ленинградской области.

 в том числе по годам реализации:

2017 год — 1723,34644 тыс. руб., в том числе 1484,64644 тыс. руб. – бюджет Сланцевского муниципального района, 238,7 тыс. руб. – бюджет Ленинградской области.

2018 год — 1983,5 тыс. руб., в том числе 1583,5 тыс. руб. - бюджет Сланцевского муниципального района, 400 тыс. руб. – бюджет Ленинградской области.

2019 год — 2347 тыс. руб., в том числе 1798,8 тыс. руб. - бюджет Сланцевского муниципального района, 548,2 тыс. руб. – бюджет Ленинградской области.

	Показатели эффективности: социальная эффективность
	повышение качества предоставляемых населению услуг в сфере культуры.

	Целевые индикаторы и показатели реализации Подпрограммы 
	объем поддержки творческих инициатив, тыс. руб.,
количество выездных мероприятий, ед.

	Основания для разработки Подпрограммы 
	Постановление администрации Сланцевского муниципального района от 12.10.2016 № 1572-п «О разработке муниципальной программы «Развитие культуры, спорта и молодежной политики на территории Сланцевского муниципального района на 2017 – 2019 годы»

	Разработчик Подпрограммы 
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике администрации Сланцевского муниципального района

	Сроки разработки Подпрограммы 
	Сентябрь-октябрь 2016 года

	Стоимость разработки Подпрограммы (тыс. рублей)
	Не предусмотрено

	Сроки реализации Подпрограммы
	2017-2019 годы

	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	Сектор по культуре, спорту и молодежной политике администрации Сланцевского муниципального района

	Соисполнители Подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Сланцевская межпоселенческая центральная районная библиотека»

	Участники Подпрограммы
	Муниципальные учреждения культуры, общественные организации, администрации сельских поселений Сланцевского муниципального района.

	Фамилия, имя, отчество, должность, телефон руководителя Подпрограммы
	Лакшина Татьяна Сергеевна, главный специалист сектора по культуре, спорту и молодежной политике администрации Сланцевского муниципального района, 8(81374) 2-39-38

	Система управления и контроль за выполнением Подпрограммы
	Исполнителями представляются отчеты о ходе выполнения Подпрограммы.
Контроль за осуществлением Подпрограммы осуществляет начальник сектора по культуре, спорту и молодежной политике


1. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз развития сферы реализации Подпрограммы
Отрасль культуры района объединяет деятельность по развитию библиотечного дела, сохранению и развитию народных промыслов, традиционной народной культуры и самодеятельного творчества.

В соответствии с Основами законодательства о культуре, каждый человек имеет право на все виды творческой деятельности в соответствии со своими интересами и способностями.

В предстоящий период реализации Подпрограммы жизненно необходим переход к инновационному типу развития сферы культуры в районе. Путь к инновациям лежит через повышение интеллектуального уровня жителей района, внедрение современных технологий в сферу культуры района, повышение уровня квалификации кадров, работающих в сфере культуры.
На территории Сланцевского муниципального района действует Парк культуры и отдыха, 11 домов культуры и клубов, 12 библиотек. Это большой культурный потенциал, позволяющий организовывать крупные районные проекты в сфере культуры.

Вместе с тем, существуют проблемы, связанные со слабой материально-технической базой учреждений, низкоквалифицированными кадрами в сельских поселениях.

Культурно-досуговые учреждения района (дома культуры и клубы) проводят работу по организации самодеятельного творчества, реализуют проекты в сфере традиционной народной культуры, организуют досуг населения, массовые мероприятия. На базе учреждений функционирует 106 клубных формирований, в которых занимается 1458 человек. В том числе 60 формирований для детей до 14 лет (834 чел.) и 19 формирований для молодежи от 15 до 25 лет (236 чел). Количество формирований по сравнению с 2015 годом возросло на 5 единиц, количество участников уменьшилось на 52 чел.
Среди коллективов художественной самодеятельности 8 коллективов имеют звание «народный», «образцовый». 
Библиотечная сеть района насчитывает 12 библиотек. Из них 11 находится в сельских поселениях. С целью улучшения библиотечного обслуживания населения с 2011 года в Сланцевской центральной городской библиотеке работает межпоселенческий отдел, который занимается комплектованием межпоселенческого библиотечного фонда, приобретаемого на средства федерального и областного бюджетов, обработкой и распределением между библиотеками поселений Сланцевского муниципального района С целью повышения квалификации библиотечных работников городская библиотека проводит методические консультации, встречи, семинары, что способствует повышению квалификации сельских библиотекарей.
По данным официальной статистики по состоянию на 1 января 2017 года в сфере культуры района занято 188 сотрудников, в т.ч. 63 работает на селе. Средний уровень заработной платы по отрасли на 01.01 2017 года составляет 25 080, 36 руб. 
Прогноз развития сферы культуры Сланцевского муниципального района
Реализация Подпрограммы к 2019 году позволит создать благоприятные условия для устойчивого развития сферы культуры.
Следует отметить, что реализация Подпрограммы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

К числу частично управляемых рисков относится дефицит в сфере культуры  высококвалифицированных кадров, недостаточная материально-техническая база сельских учреждений культуры.

2. Приоритеты в сфере культуры
Развитие сферы культуры законодательно закреплено в составе приоритетных направлений Концепции социально-экономического развития Сланцевского муниципального района до 2020 года (Утверждена решением Совета депутатов муниципального образования Сланцевский муниципальный район Ленинградской области от 23.09.2009 №437-рсд).

В соответствии с Концепцией основной целью социально-экономического развития Сланцевского муниципального района является повышение уровня и улучшение качества жизни населения.

Для достижения данной цели Подпрограмма развития культуры в Сланцевском муниципальном районе предусматривает необходимость решения задачи по комплексному подходу к организации деятельности учреждений культуры. С этой целью предусматривается реализация комплекса мер по информационному, методическому обеспечению в области культуры, поддержке творческих инициатив в сфере культуры района.
Подпрограмма развития сферы культуры в Сланцевском муниципальном районе учитывает приоритеты государственной политики в сфере культуры, закрепленные в следующих документах:
Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре». 

Указы, в том числе майские указы 2012 года, и поручения Президента Российской Федерации в сфере культуры.

Нормативные правовые акты Губернатора и Правительства Ленинградской области в сфере культуры.

Нормативные правовые акты органов местного самоуправления Сланцевского муниципального района в сфере культуры.
Таким образом, в число приоритетов реализации Подпрограммы включаются:

сохранение культурного и духовного наследия, как основы единства общества;

содействие творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности, организации культурного досуга;

продвижение в культурном пространстве нравственных ценностей и образцов, способствующих культурному и гражданскому воспитанию личности.

3. Цели, задачи, показатели (индикаторы), сроки реализации Подпрограммы
Главной целью настоящей Подпрограммы является создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры района.
Главными задачами культурной политики Сланцевского муниципального района являются:
– реализация комплекса мер по информационному, методическому обеспечению в области культуры;

- работа с межпоселенческим библиотечным фондом;
– поддержка творческих инициатив;
Реализация данных задач осуществляется в рамках 2 основных мероприятий: основное мероприятие 1. «Поддержка творческих инициатив», основное мероприятие 2. «Работа с межпоселенческим библиотечным фондом».

Состав показателей (индикаторов) Подпрограммы увязан с основными мероприятиями и позволяет оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации на период до 2019 года включительно.

Показателями мероприятий являются:

показатель «объем поддержки творческих инициатив, тыс. руб.» характеризует эффективность участия администрации Сланцевского муниципального района в развитии сферы культуры района,

показатель «количество выездных мероприятий, ед.» характеризует эффективность работы с межпоселенческим библиотечным фондом. 

Сроки реализации Подпрограммы — 2017-2019 годы.

4. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
В рамках реализации данной Подпрограммы выделяются 2 основных мероприятия:
Основное мероприятие 1.1.  «Поддержка творческих инициатив».
В рамках данного основного мероприятия осуществляется:

- поддержка деятельности клубных формирований, самодеятельных творческих коллективов, коллективов учреждений культуры путем организации и проведения районных мероприятий: фестивалей, смотров-конкурсов, праздников и т.п.,

- обеспечение участия клубных формирований в фестивалях, праздниках различного уровня;

- участие в подготовке и проведении, а также проведение мероприятий, посвященных значимым событиям Сланцевского муниципального района, Ленинградской области, России, крупным юбилейным датам, социальной проблематике;

- проведение профессиональных праздников в сфере культуры; обучение работников  культуры,

- организационные, метоические и творческие мероприятия в отношении работников культуры;

- поддержка и осуществление проектов, направленных на развитие традиционной культуры Сланцевского района и Ленинградской области. 
Основное мероприятие 1.2. «Работа с межпоселенческим библиотечным фондом».
В рамках данного основного мероприятия осуществляется организация работы по формированию, обработке и распределению межпоселенческого библиотечного фонда на базе межпоселенческого отдела муниципального казенного учреждения культуры «Сланцевская центральная городская библиотека», организация работы по повышению эффективности межпоселенческого библиотечного взаимодействия. 
5. Информация о ресурсном обеспечении Подпрограммы
Подпрограмма реализуется за счет средств бюджета Сланцевского муниципального района и бюджета Ленинградской области. В рамках реализации мероприятий Подпрограммы допускается привлечение внебюджетных средств, средств бюджетов других уровней.

Общий объем финансирования 6053,84644 тыс. руб., в том числе 4866,94644 тыс. руб. – бюджет Сланцевского муниципального района, 1186,9 тыс. руб. – бюджет Ленинградской области.

 в том числе по годам реализации:

2017 год — 1723,34644 тыс. руб., в том числе 1484,64644 тыс. руб. – бюджет Сланцевского муниципального района, 238,7 тыс. руб. – бюджет Ленинградской области.

2018 год — 1983,5 тыс. руб., в том числе 1583,5 тыс. руб. - бюджет Сланцевского муниципального района, 400 тыс. руб. – бюджет Ленинградской области.

2019 год — 2347 тыс. руб., в том числе 1798,8 тыс. руб. - бюджет Сланцевского муниципального района, 548,2 тыс. руб. – бюджет Ленинградской области.
6. Методика оценки эффективности Подпрограммы.
Оценка эффективности реализации Программы производится на основе анализа:

- степени достижения целей и решения задач программы путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов программы и их плановых значений в соответствии с приложением к программе;

- степени реализации мероприятий программы на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных результатов по годам на основе ежегодных планов реализации программы.

Степень достижения целей и решения задач программы (Сд) определяется по формуле:

Сд = Зф / Зп x 100%,

где:

Зф - фактическое значение индикатора (показателя)  программы;

Зп - плановое значение индикатора (показателя)  программы.

В целях оценки эффективности реализации программы применяются следующие параметры:

1) высокий уровень эффективности:

- достигнуты значения 95 процентов и более показателей программы;

- не менее 95 проц. мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме;

2) удовлетворительный уровень эффективности:

- достигнуты значения 80 проц. и более показателей программы;

- не менее 80 проц. мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме;

3) неудовлетворительный уровень эффективности:
реализация программы  не отвечает критериям, указанным в пунктах 1 и 2.

Таблица 1
к подпрограмме1 муниципальной программы,

утвержденной постановлением администрации

Сланцевского муниципального района

от 02.11.2016  № 1692-п

(в редакции постановления администрации

Сланцевского муниципального района 

от 19.02.2019 № 190-п)
Сведения

о показателях (индикаторах) муниципальной подпрограммы «Развитие культуры на территории Сланцевского муниципального района» и их значениях
	№ 
п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	Базовый период

2016 г.
	1-й год реализации

2017 г.
	2-й год реализации

2018 г.
	Последний год реализации

2019 г.

	Основное мероприятие 1.1. Поддержка творческих инициатив


	1
	Показатель (индикатор) - объем поддержки творческих инициатив
	Тыс. Руб.
	676,7
	474,5
	718,4
	1081,9

	Основное мероприятие 1.2  Работа с межпоселенческим библиотечным фондом


	2
	Показатель (индикатор) - количество выездных мероприятий
	ед.
	100
	110
	115
	120


