
Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Лебедев Артем 
Валерьевич,

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

Сохранение 
имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь 
созданных

2 31.12.2017 2 100 *

Выплачивать в 
текущем году 
заработную плату 
работникам не 
ниже размера, 
установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской 
области

на 01.01.2017- 
10850 руб.

31.12.2017 12000 106,0 *

Всего

Получатель субсидии ИП Лебедев А. В.

Дата_________________

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития и инвестиционной политики

,/и Л - с а '^ _________ { , / б ^ г ^ е ^ А / Ь . )
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя ИП Соколова Мария Владимировна 
Периодичность по итогам года

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату, 
условных 

голов

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

Сохранение 
рабочих мест

3 31.03.2018 5 167

Выплачивать в 
текущем году 

заработную плату 
работникам не 
ниже размера, 

установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 

заработной плате в 
Ленинградской 

области

10850 2017-2020 12000 110,6

. - "''■О*

Получатель субсидии ИП

Дата_ / 3 .  ОоС. сЗоЛО

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития Е^иц^етид^онной политики Г?//



Приложение 2 к соглашению

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности
по состоянию на -9/, 2 /? 3 3 3

Наименование Получателя //3 ?  с м / «С̂ 3
Периодичность полугодие, по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое 
значение 

показателя, 
условных голов

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату, 
условных 

голов

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

//
йГу с М /-ггг-*- 

и&МЛ А г
/  мм гсмшмм /0 0 ? *

........
*

•Х_
СМ Асгг-С. /  г е  2 • 2 /  

м 3 Ш Ш з к
*

3 : */Р<ГЯ? М /Г с ? / з Щ ф 7

Получатель субсидии /‘г̂ /с с г /Ссг

Дата У '  Г  3  ■ / с Р / с м

мл.

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития и инвестиционнощполитики

Ф.И.О. -



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с организацией 

предпринимательской деятельности

по состоянию на 01■ ОЮ /3' года

Наименование Получателя ИП Дмитриева Алиса Владимировна

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего (-их) 
места

ед. - -

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области 
(в случаи привлечения 
наемных работников)

руб. 11400 - _*

3
Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь созданные 
рабочие места

ед. 1 1 100

^самозанятость

Получатель ИП .
Дата О /. ё^ОауЭ

Дмитриева А.В.

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района 
Отдел экономического развития и^ннвестшДюнной пол

  о



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Даниленков Сергей 
Игоревич

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

Сохранение 
имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь 
созданных

1 31.12.2017 1 100 *

Всего
---------» ЗНОс-ДСл

Получатель субсидии ИП Даниленков

Дата

З’а/П,оН1]Г'е 
И оер

л  о г с

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития и инвестиционной политики

__________________ С _______  )
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Вылгина Наталья 
Леонидовна

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

Сохранение 
имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь 
созданных

1 31.12.2017 2 200 *

Всего

Получатель субсидии ИП Вылгина Н.Л.

Дата_________________

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития и инвестиционной политики

Ц}ША&Орсисо Л/. бфЛ
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с организацией 

предпринимательской деятельности

по состоянию на 01.01.20^<2'года 

Наименование Получателя ИП Воробьев Геннадий Сергеевич

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего (-их) 
места

ед. - - -

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной ; 
заработной плате в 
Ленинградской области 
(в случаи привлечения 
наемных работников)

руб. 11400

ЛСЛТедь. :г.;ц

_*

3
Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь созданные 
рабочие места

ед. 1 .......... 1 100

Получатель ИХ! 
Дата 1

■е-в — в о

Тй*\ 1 66.4В72
п од

к Воробьев Г.С.

Согласовано; Администрация С ла^^в^& г^>^В Д 1иального района ■
Отдел экономичес кого^ра^в итщ е статно нШй политики

Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя ИП Веременко Сергей Сергеевич 
Периодичность по итогам года

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя,

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

Выплачивать в 
текущем году 
заработную плату 
работникам не 
ниже размера, 
установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской 
области

на 01.01.2017 
10850 руб.

в течение 6 
месяцев со дня 

заключения 
соглашения

12 000 руб. 100

Сохранение 
имеющихся 
рабочих мест

в течение 6 
месяцев со дня 

заключения 
соглашения

100

Всего

ИП Веременко С.С..Получатель субсидии

Дата ^ д .С / .2 Ы С _

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития и инвестиционной политики п ^  п

<ЯГ. Щ Х .  ( П т ж а м к .  & В
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя ИП Васильев Е.В.
Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое 
значение 

показателя, 
условных голов

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату, 
условных 

годов

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

Средняя
заработная плата 
работников, руб.

10 850 30.12.2017 20 083 100 *

Сохранение 
имеющихся 
рабочих мест с 
вновь созданными, 
ед.

1 30.12.2017 1 100 *

Получатель субсидии ИП

Дага Л .  Р /  2 0 Л О

Е.В. Васильев

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития и инвестиционной политики

3
ФТИ.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Быстров Е.М. 
Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

Выплачивать в 
текущем году 
заработную плату 
работникам не 
ниже размера, 
установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской 
области

на 01.01.2017- 
10850 руб.

31.12.2017 12000 106,0 *

Сохранение 
имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь 
созданных

2 31.12.2017 2 100 *

Всего

Получатель субсидии ИП Быстров Е.М.

Дата_________________

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития и инвестиционной политики

Яфселнол_________
Ф.И.О.



Приложение 2 к соглашению

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя
Индивидуальный предприниматель Бражников Александр Александрович
Периодичность полугодие, по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Плановое
значение

показателя

Дата, к 
которой 
должно 

быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату

Процентное
выполнение

плана

Причина
отклонения

1
Создание' рабочего(-их) 
места 2 31.03.2018 2 100

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным соглашением 
о минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

12 000 2017-2020 12 000 100

3
Сохранение имеющихся 
рабочих мест - - - -

4
Сохранение созданного(- /  
ых) рабочего (-их) места /

/  /
2

2017-2020 2 100

Получателе
/ Г

Дата
Согласовало*:

ИП Бражников А.А.

Сланцевского муниципального района 
еского развития и инвестиционной политики

Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Целищева Оксана 
Сергеевна

Периодичность по итогам года

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя,

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

Выплачивать в 
текущем году 
заработную плату 
работникам не 
ниже размера, 
установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской 
области

на 01.01.2017 
10850 руб.

31.12.2017 12000 106,0

Сохранение 
имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь 
созданных

12 31.12.2017 12 100

Получатель'?1 о.с.

Дата
/ксана.

13р8&&& шл

'У .>-) 1 ;
Согласовано: АдМйМСтрация Сланцевского муниципального района

Отдел экономического развития и инвестиционной политики

I /  (



Приложение 2

Отчет о достижении показателей результативности использования субсидии 
для возмещения части затрат, связанных с приобретением оборудования в целях создания и(или) развития, 

и(или) модернизации производства товаров (работ, услуг) по договорам поставки оборудования
по состоянию на 01 января 2020 года

Получатель 000"Промтех"  
по итогам 2019 года

п/п
Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя Ед.
изм.

Плановое
значение

показателя

Достигнутое значение 
показателя на отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1 Создание рабочего(-их) места ед- 31  П.ЯсЦ

2

Выплачивать в текущем году 
заработную плату работникам не 
ниже размера, установленного 
региональным соглашением о 
минимальной заработной плате 
в Ленинградской области руб.

11630 12500 108

3
Сохранение созданных рабочих 
мест ед- 11 14 100

Генеральный дирейзэр 
ООО "Промтех":

Согласованй>с>Админи'
ч § -

<№■ С и ь

Колесникова Г А

анцевского муниципального района
. мического развития и инвестиционной политики

С п ф п я м к ь  4 1 . 9 ^



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с организацией 

предпринимательской деятельности

по состоянию на 01.01.20'2#года

Наименование Получателя ООО "Перспектива"

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

' 1
Создание рабочего (-их) 
места

ед. .. .. ,

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным ; : ■ 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области 
(в случаи привлечения 
наемных работников)

руб.

• • \ > • ’ ••

11400 12000 шв

3
Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь созданные' 
рабочие места

ед. 60 60 100

Получатель. Генеральный директор 
Дата 15.01.202.2 , .. | |

Согласовано: Администрация Слацц
1 . Отдел эконощческого раЬвк

;\Кириллова Д. С.

муниципального района ,
[ инвестйшонцой/пвшитики

Ф.И.О.



ОТЧЕТ

О ДОСТИЖЕНИИ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ СУБСИДИИ

Ь*

ДЛЯ ВОЗМЕЩЕНИЯ ЧАСТИ ЗАТРАТ, СВЯЗАННЫХ С ПРИОБРЕТЕНИЕМ ОБОРУДОВАНИЯ В ЦЕЛЯХ СОЗДАНИЯ И (ИЛИ) 
РАЗВИТИЯ, И (ИЛИ) МОДЕРНИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВА ТОВАРОВ (РАБОТ, УСЛУГ) ПО ДОГОВОРУ ПОСТАВКИ

ОБОРУДОВАНИЯ ПО СОСТОЯНИЮ

НА 01 ЯНВАРЯ 2020ГОДА

ИП ТРУФАНОВ РОМАН МИХАИЛОВИЧ

По итогам 2019 года

Показатели результативности предоставления субсидии
Плановое Дата к которой должо Достигнутое

значение
Процент Причи

п/п
Наименование показателя значение быть достигнуто

показателя на 
отчетную

выполнения
на

откло
|!*г дату,условных

показателя значение показателя голов плана нения
1 Создание рабочего места - - - - -

Выплата заработной платы

работникам не ниже

*

2

размера,установленного 

региональным соглашением о 

минимальной заработной 

плате в Ленинградской области

12800 с 01.01.2020 года 13500 100%

ц> Сохранение имеющихся в течение 36 месяцев,
6 начиная с 29.09.2017 6 100% -

3 рабочих мест года
Сохранение созданного в течение 36 месяцев,

1 начиная с 29.09.2017 1 100% -
рабочего места года

Получатель субсидии

13.01.2020

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района

Комитет экономического развития и инвестиционной политики
7

С /



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020_ года

Наименование Получателя ИП Колесников Дмитрий Юрьевич

Периодичность по итогам года

■*

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана
Причина отклонения

1
Создание рабочих 
мест, ед.

1 1 100

2
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед.

37 37

оо

3
Объем выручки 
(оборота), руб.

60 800 000 74 381 000 122,3

4
Величина средней 
заработной платы, 
руб.

16 900 16 900 100

5
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб.

12 300 12 300 100

Получатель 

Дата 15.01.2020 г.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии 

субсидии субъекта малого предпринимательства Сланцевского муниципального 
района, действующим менее одного года, для возмещения части затрат, связанных с 

организацией предпринимательской деятельности 
по состоянию на 31 декабря 2019г.

Наименование Получателя ИП Чупов П.В.
Периодичность полугодие, по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое 
значение 

показателя, 
условных голов

Дата, к которой 
должно быть 
достигнуто 

значение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату, 
условных 

голов

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Сохраненные 
рабочие места

5 31.12.2019 5 * *

2
Создание рабочего 
места

1 * *

о
Заработная плата 10850 12000

Всего

Получатель субсидии 

Дата О Ж  * 0 ^ .  сЗО с^О

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Комитет экономического развития и инвестиционной политики

Ф.И.О



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ИП Сухов Геннадий Анатольевич

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Создание рабочих мест, ед. 2 2 100

2
Общее количество рабочих мест 
(в т. ч. с вновь созданным и с 
учетом рабочих мест созданных 
на организацию 
предпринимательской 
деятельности), ед.

41 41 100

3
Объем выручки (оборота), руб. 37 658 ООО 37 845 800 105

Величина средней заработной 
платы, руб.

13200 13200 100

5
Величина минимальной 
заработной платы, руб.

12300 12300 100

6

Среднесписочная численность 
(без внешних совместителей), 
чел.

36 36 100



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Соколов Роман Петрович

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в т.ч. с 
вновь созданным 
рабочим местом

ед.

4 4 100

2
Выручка от реализации 
услуг тыс. руб. 8465 9302 109,9

3
Среднесписочная
численность

Чел. 3 3 100

4
Средняя заработная 
плата руб.

.
_лП -С-—' - '

11630 12000 103,2

Получатель 

Дата С '1

Согласовано: Администрация
Отдел экономического'

Соколов Р.П.
I 12 И

пального района 
инве стиционной 'политики 

(_и̂
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ИП Соколов Александр Петрович 
Периодичность по итогам года

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование показателя
Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Общее количество рабочих мест 
(в т. ч. с вновь созданным и с 
учетом рабочих мест созданных 
на организацию 
предпринимательской 
деятельности), ед.

6 8 1 о о "> 1

2
Объем выручки (оборота), руб. 76 506 000 157 406 000 105,7

Величина средней заработной 
платы, руб.

13260 14 000 105,6

5
Величина минимальной 
заработной платы, руб.

12300 14 000 113,8

6

Среднесписочная численность 
(без внешних совместителей), 
чел-

/у —

6

5 ч

13 113

Получатель ИП 

Дата____________

Соколов А.П.

Согласовано: Администрация
обг^

кого муниципального района
Отдел экономического развития и инвестиционной политики

Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг) 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Красновский 
Александр Васильевич

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Ед. изме­

рения
Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклоненп

я

1
Сохранение имеющихся 
рабочих мест

ед. 6 7 116,7

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

руб.

/

на
01.01.2019- 
12000 руб.

12000 100

Д / 2 /  у
Получатель ИП Красновский А.В.

' V Й? /V"
_

Дата

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Отдел экономического развития и инвестиционной политики

___________________ (_______________)Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ИП Кузьмин А.С.

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего (-их) 
места

ед. 1 Создано в 2018 году

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области

руб. 11630 12000 103

3
Сохранение имеющихся 
рабочих мест ед. 12 12 100

4
Увеличение выручки, (на
2 процента до 
31.12.2018 и сохранение 
в последующие годы)

%/тыс.
руб. 2081 7821 0 276,0

5
Увеличение средней 
заработной платы, (на 2 
процента до 31.12.2018 
и сохранение в 
последующие годы)

%/руб. 2/11630 12000 103

6
Увеличение 
среднесписочной 
численности (без 
внешних совместителей, 
(на 2 процента до 
31.12.2018 и сохранение 
в последующие годы)

%/чел. 2/10 12

л Я

120

Получатель /

Дата ЛС. С (• ЗЛ Я -О

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
уу Отдел экономического, развития и инвестиционной

с_1 .
<

л  Сп Отдел экономического развит
С щ ±  ( в т ш а к с к ,  % % . • л У

Ф.И.О.

ТКИ



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг) 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Зайцев Денис 
Владимирович

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Ед. изме­

рения
Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонени

я

1
Сохранение имеющихся 
рабочих мест

ед. 6 7 116,7

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

руб.

----------

на
01.01.2019- 
12000 руб.

12000 100

Получатель ИП / л ./ у  /  Зайцев Д.В.

Дата

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Отдел экономического развития и инвестиционной политики

  (_____ )Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ООО «Инженерный сервис»

Периодичность по итогам года

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование показателя
Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную 

дату

Процент 
выполнен 
ия плана

Причина
отклонения

1
Создание рабочих мест, ед. 1 1 100

2
Общее количество рабочих мест (в 
т. ч. с вновь созданным и с учетом 
рабочих мест созданных на 
организацию предпринимательской 
деятельности), ед.

12 12 100

О3
Объем выручки (оборота), руб. 14 707 000 15 280 000 103,9

4
Величина средней заработной 
платы, руб.

23000 23000 100

5
Величина минимальной 
заработной платы, руб.

12 240 13 000 106,2

6

Среднесписочная численность (без 
внешних совместителей), чел.

12 12 100

Генеральный директор ООО «Инженерный с е р в и с » ^   - А.В. Степанов

Дата Р

бсияЛ аюЦйЛО\ (̂ ги^Сса 
Л / .  С  м и г а л о к  &



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг) 
по состоянию на 01.01.2020 

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Иванов Роман 
Владимирович

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Ед. изме­

рения
Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонени

я

1
Сохранение имеющихся 
рабочих мест

ед. 7 7 100

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

руб.

на
01.01.2019- 
12000 руб.

12000 100

Получатель НТК / С . 7  Иванов Р.В.

Дата ____ ___________

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Отдел экономического развития и инвестиционной политики

___________________ (_______________ )Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 31.12.2019 года

Наименование Получателя ИП Гришанов Алексей Николаевич

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в т.ч. с 
вновь созданными 
рабочими местами

ед. 10 10 100

2
Увеличение выручки, (на 
2 процента до 
31.12.2018 и сохранение 
в последующие годы)

тыс. руб. 8900 22120,4 148,5

3
Увеличение средней 
заработной платы, (на 2 
процента до 31.12.2018 
и сохранение в 
последующие годы)

руб. 11630 13 500 100

6
Увеличение 
среднесписочной 
численности (без 
внешних совместителей, 
(на 2 процента до 
31.12.2018 и сохранение 
в последующие годы)

%/чел. 6 9 150

Получатель 

Дата______
Ришдноз 
Алексей 

"йхелзесич

Т Гришанов А.Н.

Согласовано: Администрация Слаг 
Отдел экономического

Д т  му^^йдал ьно го района 
' зишя и цшеЪтициоцнойДюлиту

Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности ., . '  .
';ч * ‘использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с организацией

:7. предпринимательской деятельноеIи ' ' ‘ А' ' '■
по состоянию на 0 { . О/. оЮсШода

- Приложение 2 к соглашению

Ъл-Щ

Наименование. Получателя 4/м
( П . п  о О !/и  П л ё / э л  V  1 /1 Ш

м а ш и н е

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии %Т-ЖГ-ТЛ

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

щ
Создание рабочего (-их) 
места

ед.
' : Л 1 ■

/
■ ‘ : - :

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области

руб. 11630

у а е а / н я )  хз

/

ь$"Ч 
■I

3
Сохранение созданных 
рабочих мест ед. 1

1
’сбгих^аш  <госЯъ) /<20

Получатель /7/Ц ье/ /0 /л ^ г /и ^

Дата________________

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Отдел экономического развития и инвестиционной политики^ г  л  , л /7

‘ и .
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с организацией 

предпринимательской деятельности 
по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ООО «НОРМА»

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Сохранение созданных 
рабочих мест

ед. 1 1 100

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области

руб. 11630
Наемные

работники
отсутствуют

Получатель Генеральный директор ООО «НОРМА» ^  Какурин А.А.

Дата

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района 
Отдел экономического развития и инвестиционной политики

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ С )
Ф.И.О.



Отчет о достижении-показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с организацией 

предпринимательской деятельности 
: по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ГК(Ф)Х Махмутов Марат Мунирович

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

•Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Сохранение созданных 
рабочих мест, в том 
числе вновь созданные 
рабочие места

ед. •

1 1 100

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области

руб- 11630

Наемные работники 
' отсутствуют

\ ’• •• ”. V

Получатель 

Дата /У  9 /. 2. О го

Махмутов М.М.



Приложение 2

Отчет о достижении показателей результативности использования субсидии 
для возмещения части затрат, связанных с организацией предпринимательской деятельности

по состоянию на 01 января 2020 года

Получатель: индивидуальный предприниматель Колесников Александр Александрович
По итогам 2019 года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя ЕД.
изм.

11ла новое 
значение 

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего (-их) места ед. — — -

2

Выплачивать в текущем году 
заработную плату работникам 
не ниже размера, 
установленного региональным 
соглашением о минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области

руб. 11630 12500 108

3
Сохранение созданных рабочих 
мест 4 а  V. С л ............... ..............

2
- -

2 100

Согласовано: Администр' 
Отдел экон’



Приложение 2 к соглашению

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с организацией 

предпринимательской деятельности 
по состоянию на /  0 7 ,

Наименование Получателя 7 / / 7  /7 7 ^ ^ 7 7 ^

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего (-их) 
места

ед. 1 Л У 0& р/о

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области

руб. М < ? Р О >—-

3
Сохранение созданных 
рабочих мест ед. 1 /

---

Получатель

Дата______________ ^ 0 7 ? О

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района 
Отдел экономического развития и инвестиционной политики

Ф.И.О.



Приложение 2 к соглашению

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ООО «Эксклюзив Плюс»

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Ед.

измерен
ИЯ

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего(-их) 
места

ед. 2 2 100

2
Выплачивать в  текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

руб. 11630

13583 116

о
О

Сохранение имеющихся 
рабочих мест

ед. 7 7 100

4
Увеличение выручки, (на 2 
процента до 31.12.2018 и 
сохранение в последующие 
годы)

%/тыс.ру
б. 2/5077

Год 8678 
2/5272

164

5
Увеличение средней 
заработной платы (на 2 
процента до 31.12.2018 и 
сохранение в последующие 
годы)

%/руб. 2/12,2

13,6 112

6
Увеличение 
среднесписочной 
численности (без внешних 
совместителей (на 2 
процента до 31.12.2018 и 
сохранение в последующие 

годы>

ед

оюА.

4
4 100

Получатель 

Дата

(ков А.А. (Гендиректор ООО «Эксклюзив Плюс»

Согласовано: сого муниципального района 
азвития и инвестиционной политики

_ )
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 
платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному 

с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо 
модернизации производства товаров (работ, услуг) 

по состоянию на 01.01.2020 года

п/п
П о к а з а т е л и  р е з у л ь т а т и в н о с т и  п р е д о с т а в л е н и я  с у б с и д и и

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1 Создание рабочего (-их) 
места

ед. 2 2 100 Обязательство 
до 31.12.2018

2 Выплачивать в текущ ем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

руб. 11630 13000 112

*■» Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в том числе 
вновь созданные рабочие 
места

ед. 9 9 100

4 Увеличение выручки {на 
2 процента до 31.12.2018 
и сохранение в 
последующие годы 
выручки)

% /т ы с .  
руб. 2/8259 12419 150

5 Увеличение средней 
заработной платы {на 2 
процента до 31.12.2018 и 
сохранение в 
последующие годы 
выручки)

% /т ы с .  
руб.

2/13900 2/13900 100

6 Увеличение 
среднесписочной 
числен ности(без  
внешних
совместителей/но 2 
проиента и
сохранецйщжр.------
последующие годы уД ' 
выруЦр^У _

% / чел. 2/6 2/6 100

Симанович С.Н.ДрШщгор ООО «СВ;
.2020

С о г л ^ ^ В Д Й г А г Й ^ б т р а ц и я  Сланцевского муниципального района
5л экономического развития и инвестиционной политики

Ф.И.О.
)



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и  (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2019 года

Наименование Получателя ПК «Искра»

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наим
пок

снование
азателя

Ед.
изме­
рения

.Плановое
значение

показателя
3

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

]1

3
Сохранени 
рабочих ме 
числе внов 
рабочие ме

е имеющихся 
ст, в том 
ь созданные 
ста

ед. 12 14 116,7 Г
4

Выручка

тыс. руб. 7812 7827 100,2

5
Средняя заработная 
плата, !

1
руб. • 14890 14900 100,1

6
Среднесписочная
численность чел. 13 14 107,7

з* .

Получатель 
Дата 15.01.2019

Согласовано:

Богданов В.В.

(муниципального района 
-''инвестиционной политики

Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ООО «ПИМ-Конструкция»

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя

Ед.
измерен

ия

Плановое
значение

показателя

Показатель
на

отчетную
дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

руб.
11630 25000 215

2
Сохранение имеющихся 
рабочих мест

ед. 40 43 100

3
Выручка тыс. руб. 93627,69 283679,9 302,98

4
Среднемесячная 
заработная плата руб. 25009 40500 161,9

Среднесписочная
численность

чел.

К' ' V.о,.

36 40 111,1

Получатель ООО <<ПИМ-Конетрукция>> Ьж О щ йЛ '̂ -ъ

; ^ й  % /» //

Романов В.И.

П % VДата_

Согласовано: Администрация Сла 
Отдел эконо:

чогомуниципального района 
йтия и инвестиционной политики

_ )
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01 января 2020 года

Наименование Получателя: индивидуальный предприниматель Орехов Никита Геннадьевич

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование Ед.
измерени
я

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причины
отклонения

Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным соглашением 
о минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

руб. 12 000 12 000 100

Обязательство 
до 31.12.2018

Сохранение имеющихся 
рабочих мест с вновь 
созданными

ед. 6 6 100

Увеличение выручки,
(на 2 процента до 31.12.2018 и 
сохранение в последующие годы)

% / тыс. 
руб. 2/ 768 826 107,6

Увеличение средней 
заработной платы,
(на 2 процента до 31.12.2018 и 

сохранение в последующие годы)

% / руб. 2/ 15300 15 300 100

Увеличение 
среднесписочной 
численности (без внешних 
совместителей) /
(на 2 процента до 31.12.2018 и 
сохранение в последующие годы)

% / чел. 2/5 5

■»>

100

'*'• 7 ‘̂24.

Получатель:

Дата: 09.01.2020 г

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района 
Отдел экономического развития и инвестиционной политики

_(Орехов Н.Г.)

Л  V/

Ф.И.О.



Приложение 2 к соглашению

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых платежей 

и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с российской лизинговой 
организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на Р / Р Р  РРЛРРл&

Наименование Получателя

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего (-их) 
места

ед. 2 У

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области

руб. '/ р З

-

3
Сохранение имеющихся 
рабочих мест ед. 40 р р Р С -Р

4
Увеличение выручки, (на 
2 процента до 
31.12.2018 и сохранение 
в последующие годы)

%/тыс.
руб. 2/41337 У З З Щ Л Р Р Р

5
Увеличение средней 
заработной платы, (на 2 
процента до 31.12.2018 
и сохранение в 
последующие годы)

%/руб. 2/12350 ■ М Р Р Р

6
Увеличение 
среднесписочной 
численности (без 
внешних совместителей, 
(на 2 процента до 
31.12.2018 и сохранение 
в последующие годы)

%/чел. 2/40
4 Р

трация Сланцевского муниципального района 
’кономического развития и инвестици.онгк5||'полити:

С
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя ИП Лодкина В.В.

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина 
отклонени 

я

Сохранение имеющихся 
рабочих мест с вновь 
созданными рабочими 
местами

ед.

100

Средняя заработная 
плата руб. 11630 12000 103

Выручка тыс. руб. 1500 1552 103

Средне списочная 
численность

чел.

м /Получатель И Ш |г ? / д ОДКина

100

В.В. Лодкина
*| • В е р а  

Дата 10.01.2020 . 'Л  Вяаа»мнровйа/§

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Отдел экономического развития и инвестициоццошполити:

г У Т Ъ & Л  <



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первою взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или).развития либо модернизации

производства товаров (работ, ус

по состоянию на 01.01.2020!года

Наименование Получателя Общество с ограниченной ответственностью 
«Инновационные технологии»

п/п

Показатели результагивности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Кд. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель 
на отчетную.

Й й#

Процентное
соотношение

Причин
отклонен

1
Сохранение 
имеющихся рабочих 
мест

ед. 53 55 [ 103,8

2.
Выручка ззле. руб. 390 000

ш-

701 666 увеличение 
В 2  раза

3
Средняя заработная 
плата.

руб. 56 000 Ю9,3

Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей

чел.; № 51 М О Д

Генеральный директор шковскийЙ.В.

'Р  \ \  1 1 ) О  1
Согласовано: Администрация Стт11цевскб1-д м 1̂Щ1игцу1ь,10Г0 района

Отдел экономического развития и ийнеетицио!шой политики
. и х ....

Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Гаврилова Елена 
Евгеньевна

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в т.ч. с 
вновь созданным 
рабочим местом

ед.

6 6 100

2
Выручка от реализации 
услуг тыс. руб. 3264 4336 132,8

3
Среднесписочная
численность Чел. 5 5 100

4
Средняя заработная 
плата руб. 12240 12700 103,8

Получатель Е.Е. Гаврилова

Дата_______________

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Отдел экономического развития и инвестиционной^црлит



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых платежей 

и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с российской лизинговой 
организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ; услуг)

по состоянию на «31» декабря 2019 года 
Наименование Получателя Общество с ограниченной ответственностью « ВИСТ-ремонт»

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изм. Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Сохранение рабочего 
места, созданного под 
приобретенное 
транспортное средство

ед. 1 1 1 00

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской области

руб.
1 2 0 0 0 1 5 3 0 0 2 7 ,5

3
Сохранение имеющихся 
рабочих мест ед.

3 0
(с учетом создан­
ного рабочего 
места)

3 0
( с учетом создан­
ного рабочего 
места)

2

4
Увеличение выручки, (на 
2 процента до 
31.12.2018 и сохранение 
в последующие годы)

%/тыс.
руб. 2 /2 4 0 5 7 2 7 7 0 9 1 5 ,2

5
Увеличение средней 
заработной штаты (на 2 
процента до 31.12.2018 
и сохранение в 
последующие годы)

%/руб. 2 /3 6 6 0 0 3 7 1 0 0 2

6
Увеличение 
среднесписочной 
численности (без 
внешних
совместителей/на 2 
процента до 31.12.2018 
и сохранение в 
последующие годы)

%/чел. 3 0 3 0 2

Получатель: Директор ООО « ВИСТ-ремонт» ;

Дата ________________ / / °  о /  *%■> \%Х \\//о У / 
11 2 °  /

(Баранов О.С.)

"3, -
Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района

Отдел экономического развития и инвестиционной политики
 (_____

Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя Общество с ограниченной ответственностью «Ареоль»

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Ед.

измерен
ия

Плановое
значение

показателя
Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в том числе 
с вновь созданными 
рабочими местами

ед.
55 59 107,3

2
Выплачивать в текущем 
году заработную плату 
работникам не ниже 
размера, установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной заработной 
плате в Ленинградской 
области

руб.
11630 13000 118

3
Выручка тыс. руб. 27386 39581 144,5

4
Средняя заработная плата

%/.
18700 22906 122,5

5
Средняя численность 
работников /^чел.

36 36 100

Н.Д. Михайлова

'екого муниципального района 
стиционной политики

У Ш
Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Волкова Оксана Валерьевна

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в т.ч. с 
вновь созданным 
рабочим местом

ед.

2 2 100

2
Выручка от реализации 
услуг тыс. руб. 174 175

|
100,6

3
Среднесписочная
численность %/тыс.

руб. 1 1 100

4
Средняя заработная 
плата %/руб. 11630 11630 11630

Получатель О.В. Волкова

Дата Л ‘0 . О /- Л & Л С

Согласовано: Администрация Сланцевского муниципального района
Отдел экономического развития и инвестиционйой политики /У  .



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии по предоставлению грантов начинающим субъектам малого

предпринимательства

по состоянию на 01.01.2020 года

Приложение 2 к соглашению

Наименование Получателя ИП Черняк Роман Николаевич

п/п Наименование показателя
Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Создание рабочих мест, ед 2 2 100

2
Общее кол-во раб.мест (в 
т.н. с вновь созданными), 
ед

2
2 100

о
Среднесписочная 
численность (без внешних 
совместителей), чел

1 1 100



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии по предоставлению грантов начинающим субъектам 

малого предпринимательства 
по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя _  ООО «Массив Плюс»

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонение

1
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед.

3 . .д.- . 100

2
Средняя списочная 
численность, чел.

1. 3 300

Генеральный директо 
(Наименование должност, 
руководителя - при ее налтД

(И.О. Фамилия)

2020 года



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии по предоставлению грантов начинающим субъектам 

малого предпринимательства 
по состоянию на 31 декабря 2019 года

Наименование Получателя ИП Лукуша М.А.

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Создание рабочих 
мест, ед.

2 2 100

2
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед.

о3 3 100

3
Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей), 
чел.

1

— -— _ А

2 200

Получатель 

Дата 27.02.2020 г.

ИП Лукуша М. А.



Отчет о достижении показателей результативности 
юидииI

Г О !  ■

использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с Ор^О--^си./!(ЬсисеАг

по состоянию на 01.02.2020 года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Ед. изме­
рения

Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего (-их) 
места

ед. 1 1
с 28.06.2019 100 -

2
Сохранение имеющихся 
рабочих мест Ед. 1 1 100 -

3
Среднесписочная
численность чел. 0 0 0 -



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидиипо предоставлениюгрантов начинающим субъектам малого

предпринимательства 
по состоянию на 20 ^ г о д а

Наименование Получателя

Периодичность по итогам года

Приложение 2 к соглашению

п /и

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Создание рабочих 
мест, ед.

2
X /Р/О

2
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед.

2
к

3
Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей), 
чел.

1

/
/< ро

Получатель 

Дата /$ . ^/- X X

со / ^  ,

со 1

У т Ъ ,  
* 0 1 д гг^ Х



Приложение 3 к соглашению

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии по предоставлению грантов начинающим субъектам

малого предпринимательства 
по состоянию на 31 декабря 2019 года.

Наименование получателя: Индивидуальный предприниматель Афанасьев И.А. 
Периодичность: по итогам года.

п/п

Показатель результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое назначение 
показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1 Создание рабочих 
мест, ед. 2 2 100

2 Общее количество 
рабочих мест (в т.ч. с 
вновь созданными), ед.

2 2 100

3 Среднесписочная 
численности(без 
совместителей), чел.

1 1
(18.12.2019) 100



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с

"ТИ

по состоянию на 01.01.2020 года 

Наименование Получателя ООО «Петербургская керамика» 

Периодичность по итогам года

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана
Причина отклонения

1

Создание рабочих 
мест, ед.

2
оа 150

2

Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед.

26 27 О со СО

о
3

Объем выручки 
(оборота), руб. 14 855 280 34 915 873 235.0

4
Величина средней 
заработной платы, 
руб.

20 400 20 700 101,5

5
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб.

12 950 12 950 О  о

Получатель 

Дата <РА ах.

Отчет о достижении показателей результативности



Приложение 2 к соглашению№ 21 от 09.08.2019.

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсиди и для компенсации части затрат, связанных с

~ О й й А ш с л - '

по состоянию на 01 января 2020 года 

Наименование Получателя: ИП Морысева Лилия Александровна 

Периодичность по итогам года

Показатели результативности предоставления субсидии

п/п Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана
Причина отклонения

1
Создание рабочих 
мест, ед.

1 1 100 -

9
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
Ч .С  вновь 
созданным), ед.

16 16 100

ОД
Объем выручки 
(оборота), руб.

29 533 197 33 471 730 113,3 Расширение
ассортимента

4
Величина средней 
заработной платы, 
руб.

18 900 18 950 100,3

5
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб.

12 000 12 000 0

Получатель 

Дата: 04.02.2020 г.

Морысева Л.А.



Отчет о достижении показателей результативности
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с

по состоянию на 01.01.2020 года 

Наименование Получателя ИП Лецко Марина Васильевна 

по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование
показателя

Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Создание рабочих 
мест, ед.

1 1 100

2
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед.

2 2 100

3
Объем выручки 
(оборота), руб.

1 981 098 2 200 000 111,0

4
Величина средней 
заработной платы, 
руб.

12 430 13 000 104,6

5
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб.

12 430 

. ..._

13 000 104,6

Получатель ИП Лецко М.В.



Приложение 2 к соглашению

Отчет о достижении показателей результативности 

использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с

(У. /пЛ У У бП & '/ГТ*биУс С'ХЛлл ЯиЛ^У) &Л& м:&с&Ъс. сг. 
п~ ”

по состоянию на 31 декабря 2019 года.

Наименование Получателя: Индивидуальный предприниматель Кисель Александр Александрович. 

Периодичность: по итогам года

№
п/п

Показатели результативности предоставления субсидии
Наименование

показателя
Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причины
отклонения

1 Создание рабочих мест, 
ед-

2 3 150

2 Общее количество 
рабочих мест ( в т.ч. с 
вновь созданными), ед.

4 8 200

3 Объем выручки 
(оборота) руб.

2 800 000 13 940 954 397

4 Величина средней 
заработной платы, руб.

15 000 15000 100

5 Величина минимальной 
заработной платы, руб.

15 000 15000 100

Получатель: Индивидуальный предприниматель А.А.

09.01.2020 г.



Приложение 2 к Соглашению №8 от 16.05.2019г.

Отчет о достижении показателей результативности 
использования су/ сидии для компенсации части затрат, связанных с п ^ ъ ь о о  сссс

по состоянию на 31 декабря 2019 года 

Наименование Пол; гчателя ООО "Безопасные технологии и разработки-Сланцы" 

Периодичность по I тогам года

*
п/п

Показатели результативности предоставления субсидии
Наименование

показателя
Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причина отклонения

1 ! 1 х
Создание рабочих 
мест, ед.

3 5,25 175 Увеличение объема 
производства

\
\ 2

Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед.

18 20,25 112,5 Увеличение объема 
производства

з
Объем выручки 
(оборота), руб.

5 ООО ООО 22 243 000 444,86 Увеличение объема 
производства1

4
!

Величина средней 
заработной платы, 
руб.

28 900 30 650 106,05 Увеличение объема 
производства

5
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб.

20 000 22 100 110,5 Увеличение объема 
производства

Получатель Генеральный директор ООО " /Евдокимов С. С./



Приложение 2 к соглашению

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации

/
, /  производства товаров (работ, услуг) X . <2с ш/атиииш « У ) А

( У ш )  ^

Наименование Получателя ИП Топориков Вадим Сергеевич

п/п Наименование показателя
Плановое
значение

показателя

Показатель на 
отчетную дату

Процентное
соотношение

Причина
отклонения

1
Создание рабочего(-их) 
места

4 4 100

2
Общее кол-во раб.мест (в 
т.ч. с вновь созданными), 
ед

5

5 100

о
Объем выручки (оборота), 
руб

3 750 000 7 092 100 100

4
Величина средней 
заработной платы, руб

12 240 13 000 100

5
Величина минимальной 
заработной платы, руб

12 240 13 000 100

Топориков В.С.

V '
Согласб'

чдел
ютрация Сланцевского муниципального района 
экономического развития и инвестиционной политики

Ф.И.О.



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития

либо модернизации производства товаров (работ, услуг) и  /* _

"по состоянию на 26.02.2020 года

Наименование Получателя ООО «СЛК»

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Создание рабочих мест, ед. 2 10 г  б.ИЛЛ

2
Общее количество рабочих мест (в 
т. ч. с вновь созданным и с учетом 
рабочих мест созданных на 
организацию предпринимательской 
деятельности), ед.

4 12
(/ 0

Объем выручки (оборота), руб.
?  0 0 0 ООО

45453577 0  бДгЯ'?

4
Величина средней заработной 
платы, руб.

15000 17250 6 (0

5
Величина минимальной 
заработной платы, руб.

15000 16000 (06 ,6

Среднесписочная численность (без 
внешних совместителей с учетом 
численности на организацию 
предпринимательской 
деятельности), ед.), чел.

4

14
0  3 , 6  яор^.

Периодичность: по итогам года

Генеральный директор



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

по состоянию на 01.01.2020 года

Наименование Получателя Индивидуальный предприниматель Ветлутин Сергей 
Борисович

Периодичность по итогам года

п/п

Показатели результативности предоставления субсидии

Наименование показателя
Плановое
значение

показателя

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную 

дату

Процент
выполнения

плана

Причина
отклонения

1
Создание рабочих мест, ед. 2 2 100

2
Общее количество рабочих мест (в т. 
ч. с вновь созданным и с учетом 
рабочих мест созданных на 
организацию предпринимательской 
деятельности), ед.

5 5 100

3
Объем выручки (оборота), руб. 12 128 ООО 21 213 300 174,9

4
Величина средней заработной платы, 
руб.

13260 13260 100

5
Величина минимальной заработной 
платы, руб.

13260 13260 100

6

Среднесписочная численность (без 
внешних совместителей), чел.

4 4 4

Получатель' п р /  \  \  ИП Ветлугин С.Б. 
А 1 |Д/ 1И *
3 4  I с* ?* * !* *  1

№ Т а —


