
Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с организацией 

предпринимательской деятельности 

по состоянию на 01.01.2021 года 

Наименование Получателя ООО «Инженерный сервис» 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Ед. изме-
рения Плановое значение 

показателя 

2017 г. 2019 г. 

Показатель 
на отчетную 

дату 
Процентное 
соотношение 

Причин 
оТклоне 

ия 

Сохранение имеющихся 
рабочих мест, в том 
числе вновь созданные 
рабочие места 

ед. 
12 12 В 2 раза/100 

Выплачивать в 
текущем году 
заработную плату 
работникам не ниже 
размера, 
установленного 
региональным 
соглашением о 
минимальной 
заработной плате в 
Ленинградской 
области 

руб. 

10850 12240 15000 138/122,5 

Объем выручки 
(оборота), 

руб. 14 707 000 16 440 000 111,7 

Величина средней 
заработной платы, руб. 

руб. 23000 23000 100 

Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей), 

Получатель 
Генеральный ди] 

Дата 15.01.2021 ^ 

чел. 

12 12 100 

Степанов А.В. 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации 

производства товаров (работ, услуг) 

по состоянию на 01.01.2021 года 

Наименование Получателя ИП Ветлугин Сергей Борисович 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Ед. изме-
рения 

Плановое 
значение 

показателя 
Показатель на 
отчетную дату 

Процентное 
соотношение 

Причина 
отклонения 

1 
Общее количество 
рабочих мест (в т. ч. с 
вновь созданным и с 
учетом рабочих мест 
созданных на 
организацию 
предпринимательской 
деятельности), ед. 

ед. 5 5 100 

Обязательство 
до 31.12.2019 

2 
Объем выручки 
(оборота), руб. 

руб. 12 128 000 27 201 977 В 2 раза 

Обязательство 
до 31.12.2019 

3 
Величина средней 
заработной платы, руб. 

руб. 13260 13260 100 

Обязательство 
до 31.12.2019 

4 
Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей), чел. 

чел. 

— T T i 

4 4 100 

Обязательство 
до 31.12.2019 

Получатель 

Дата 10.01.2021 

Ветлугин С.Б. 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии субъекта малого и среднего предпринимательства, для 

возмещения части затрат, связанных с связанных с приобретением оборудования в целях 
создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) по 

договору(-ам) поставки оборудования 
по состоянию на 01.01.2021 _ 

Наименование получателя: Индивидуальный предприниматель ООО 
«Инновационные технологии » 

Периодичность полугодие, По итогам года 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/н Наименование 
показателя 

Плановое значение показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя 
на отчетную 

дату 

Процент 
выполнен 
ия плана 

Причина 
отклонен* 

2018 2019 2020 2020 

Общее 
количество 
рабочих мест (в 
т. ч. с вновь 
созданным), ед. 

30 53 57 61 107,0 

Объем выручки 
(оборота), тыс. 
руб. 

57098 390000 605000 730360 120,7 

Среднемесячная 
заработная 
плата, руб. 

51000 56000 61200 61782 101,0 

Среднесписочна 
я численность, 
чел. 

28 46 не 
установ 

леи 

60 

Всего 

Генеральный дирекггор И.В. Куликовский 



Отчет о достижении показателей результативности использования субсидии 
для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых платежей, в том числе 

первого взноса (аванса) по договору лизинга оборудования, за исключением части лизинговых 
платежей лизингодателя связанных с приобретением оборудования по состоянию на 01.01.2021 

Наименование получателя: Индивидуальный предприниматель Сухов Геннадий 
Анатольевич 

Периодичность полугодие, по итогам года 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое значение показателя Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату, 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонени 

я 

п/п Наименование 
показателя 

2017 2018 2019 2020 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату, 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонени 

я 

Создание рабочего 
места 

2 2 2 2 100 

Общее количество 
рабочих мест (в т. ч. с 
вновь созданным), ед. 

37 39 
•1 

41 43 43 100 

Объем выручки 
(оборота), тыс. руб. 

Не 
установле 
н 

36918 37658 38600 38680 100,1 

Среднемесячная 
заработная плата, руб. 

Не 
установле 
н 

12550 13200 13460 13500 100,3 



Приложение 2 к соглашению 
№ от «15 февраля » 2021 

(форма) 

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации 
' производства товаров (работ, услуг) 

; по состоянию на 15 февраля 2021 года 

Наименование Получателя ООО «СЛК» 

Периодичность по итогам года 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 
Причина отклонения 

1, 
Создание рабочих 
мест, ед. 

2 4 ЛРО 

2 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

; 17 22 

3-
Объем выручки 
(оборота), руб. 

7000000 89426000 6 iM^yJ^ 
— 

4 
Среднемесячная 
заработная 
плата.руб. 

,17900 
! 20200 т / 

Получатель 

Дата 15.02.2021г. 

Рокотов П.Г. 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых, платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации, производства товаров (работ, услуг) и связанных с приобретением 
оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства 

товаров (работ, услуг) 
по сос тоянию на 01.01.2021 года 

Наименование Получателя ИП Топориков Вадим Сергеевич 

Периодичность по итогам года 

п/п 

Показатели результативное™ предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

1 Ьгановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную 

дату 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонения 

1 
Об щее кол и чество 
рабочих м.ест (в т. 
ч. с вновь 
созданным и с 
учетом рабочих 
мест созданных на 
организацию 
предпринимательс 
кой деятельности), 
ед. 

5 5 100 

" ) 

Объем выручки 
(оборота), руб. 

3 750 ООО 5 798 700 154,6 

3 
Величина средней 
заработной платы, 
руб. 

12 240 13 000 106,2 

4 
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб. 

12 240 13 000 106,2 

5 
Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей), 
чел. 

3 3 100 

ИП Гонориков B.C. 



Отчет о достижении показателей результативности использования субсидии 
для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых платежей, в том числе 

первого взноса (аванса) по договору лизинга оборудования, за исключением части лизинговых 
платежей лизингодателя связанных с приобретением оборудования по состоянию на 01.01.2021 

Наименование получателя: Индивидуальный предприниматель Гришанов Алексей 
Николаевич 

Периодичность полугодие, по итогам года 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование показателя 

Плановое значение 
показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату, 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонени 

я 

п/п Наименование показателя 

ZO.fa 2020 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату, 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонени 

я 

Общее количество рабочих мест (в 
т. ч. с вновь созданным), ед. 

1; 14 14 100 

Объем выручки (оборота), тыс. 
руб. 

Не установлен 22562,8 27716 123 

Среднесписочная численность 
работников, чел. 

3 3 

Среднемесячная заработная плата, 
руб. 

Не установлен 14040 14100 100,42 

Получатель субсидии ИП Гришанов А.Н. / Ш 
Дата '{у 



Приложение 2 к Соглашению №8 от 16.05.2019г. 

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации 

производства товаров (работ, услуг) 

по состоянию на 31 декабря 2020 года 

Наименование Получателя ООО "Безопасные технологии и разработки-Сланцы" 

Периодичность по итогам года 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 
Причина отклонения 

1 
Создание рабочих 
мест, ед. 

3 >4. 4 
В А 

Увеличение объема 
производства 

2 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

18 32 
/ о 

180,56 Увеличение объема 
производства 

3 
Объем выручки 
(оборота), руб. 

5 000 000 535 421 000 

Ы0ЧЩ 

Увеличение объема 
(к/ производства 

4 
Величина средней 
заработной платы, 
руб. 

28 900 32 405 112,13 Увеличение объема 
производства 

5 
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб. 

20 000 22 334 111,67 Увеличение объема 
производства 

Получатель Генеральный директор ООО "БТР-< 

Дата 09.03.2021 г. 

/Евдокимов С.С./ 



Приложение 2 к соглашению 

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидий для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации 

производства товаров (работ, услуг) 

по состоянию на Q-f. 6Y. 20Д>/года 

Наименование Получателя /Uf1 /Z&- tccctbli>tJ Ct_ 

Периодичность по итогам года 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 
Причина отклонения 

1 
Создание рабочих 
мест, ед. 

2 £ /сю 

2 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

3 JOO 

3 
Объем выручки 
(оборота), руб. -(Ш с ш / 

L-) 

• £ кёо оюо 

4 
Величина средней 
заработной платы, 
руб. 

С&нс? 
/-

toe 

5 
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб- , /У 

/сю 

Получатель 

Дата / f ' O - r j C o ? 

i l / 7 -JteMtp ъ&А 

—-"C >v 
о , , л . , 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой 

лизинговых платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, 
заключенному с российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг) 

по состоянию на 01.01.2021 года 

Наименование Получателя ИП Колесников Дмитрий Юрьевич 

Периодичность по итогам года 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 
Причина отклонения 

1 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

37 37 100 

2 
Объем выручки 
(оборота), руб. 

60 800 000 44 505 000 73,0 

3 
Величина средней 
заработной платы, 
руб. 

16 900 16 900 100 

4 
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб. 

12 300 13 000 105,7 

Получатель 

Дата 



Приложение 2 к соглашению№ 21 от 09.08.2019. 

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсиди и для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации 

производства товаров (работ, услуг) 

по состоянию на 01 января 2021 года 

Наименование Получателя: ИП Морысева Лилия Александровна 

Периодичность по итогам года 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 
Причина отклонения 

1 
Создание рабочих 
мест, ед. 

1 1 100 -

2 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
Ч. С вновь 
созданным), ед. 

16 16 100 

3 
Объем выручки 
(оборота), руб. 

29 533 197 30 182 200 102,2 -

4 
Величина средней 
заработной платы, 
руб. 

18 900 20 190 106,8 

5 
Величина 
минимальной 
заработной платы, 
руб. 

12 000 12 130 0 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для возмещения части затрат, связанных с приобретением 

оборудования в целях создания, и(или) развития, и(или) модернизации производства товаров 
(работ и услуг)ов (работ, услуг) 

по состоянию на 01.01.2021 года 

Наименование Получателя ООО «Петербургская керамика» 

Периодичность по итогам года 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 
Причина отклонения 

1 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

26 26 100 

2 
Объем выручки 
(оборота), руб. 

14 855 280 24 877 760 167 

3 
Среднемесячная 
заработная 
плата.руб. 

20 400 29 904 

/ 7 

146 

Получатель Генеральный д 

Дата 04.03.2021г. 

Шульга В. А. 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затпят свеянных с 
ryVLUJ&fTjj OfiO^tyotfOMjU+Ji Ц Ю/p^Cu^oL l Сы^и^с-С ruUAASOpJLX JLAiAAJU^A UOtffUslU Oi 

по состоянию на 01.01.2021 года 

Наименование Получателя Кисель Александр Александрович 

Периодичность по итогам года 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 
Причина отклонения 

1 
Создание рабочих 
мест, ед. 

2 3 150 

2 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

4 8 167,0 

3 
Объем выручки 
(оборота), руб. 

2 800 000 39 218 000 в 14 раз 

4 
Средняя 
заработная плата, 
руб. 

15 000 15 000 100 

Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей), 
чел. 

1 

Ш " vrf 

7 

— 

Л vA 

в 7 раз 

Получатель 

Дата 

" ' , н А.Х.. Кисель 
/ 

ГГ-ЦНи 



Приложение 2 к соглашению 

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии по предоставлению грантов начинающим субъектам малого 

предпринимательства 

по состоянию на 01.01.2021 года 

Наименование Получателя ИП Черняк Роман Николаевич 

п/п п/п Наименование показателя 
Плановое 
значение 

показателя 

Показатель на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонения 

1 
Создание рабочих мест, ед 2 2 100 

2 
Общее кол-во раб.мест (в 
т.ч. с вновь созданными), 
ед 

2 2 100 

3 
Среднесписочная 
численность (без внешних 
совместителей), чел 

1 1 100 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии по предоставлению грантов начинающим субъектам 

малого предпринимательства 
по состоянию на 31 декабря 2020 года 

Наименование Получателя ИП Лукуша М.А. 

Периодичность по итогам года 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонения 

1 
Создание рабочих 
мест, ед. 

2 2 100 

2 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

3 3 100 

3 
Среднесписочная 
численность (без 
внешних 
совместителей), 
чел. 

1 2 200 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидиипо предоставлениюгрантов начинающим субъектам малого 

предпринимательства 
по состоянию на 20С/года 

Наименование Получателя ^a^-yf /k t - t -d? ^ ^ 

Периодичность по итогам года 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонения 

1 
Создание рабочих 
мест, ед. 

2 

2 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

2 / 
/ О 

3 
Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей), 
чел. 

1 
У 

Получатель 

Дата 
( 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для компенсации части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей и (или) первого взноса (аванса) по договору (договорам) лизинга, заключенному с 
российской лизинговой организацией в целях создания и (или) развития либо модернизации 

производства товаров (работ, услуг) 

по состоянию на 01.02.2021 года 

Наименование Получателя: 
Глава крестьянского фермерского хозяйства индивидуальный предприниматель 
Зарицкий Валентин Владимирович 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Ед. изме-
рения 

Плановое 
значение 

показателя 

Показатель на 
отчетную дату 

Процентное 
соотношение 

Причина 
отклонения 

1 
Создание рабочего (-их) 
места 

ед. 
1 1 

с 28.06.2019 100 -

2 
Сохранение имеющихся 
рабочих мест Ед. 1 1 100 -

3 
Среднесписочная 
численность чел. 0 0 0 -



Приложение 3 к соглашению 

Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии полредоставлению грантов начинающим субъектам 

малого предпринимательства 
по состоянию на 3 / . / £ ода 

Наименование Получателя 

Периодичность по итогам года 

п/п 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п 

1 

Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение ! 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 

Причина 
отклонения 

I 
Создание рабочих 
мест, ед. 

2 
d 

2 
Общее количество 
рабочих мест (в т. 
ч. с вновь 
созданным), ед. 

2 

£ /<Р€? 

3 
Среднесписочная 
численность(без 
внешних 
совместителей), 
чел. 

1 / 



Отчет о достижении показателей результативности 
использования субсидии для возмещения части затрат, связанных с организацией 

предпринимательской деятельности 

по состоянию на 01.01.2021 года 

Наименование Получателя ООО «Массив Плюс№ 

Периодичность по итогам года 

Показатели результативности предоставления субсидии 

п/п Наименование 
показателя 

Плановое 
значение 

показателя 

Достигнутое 
значение 

показателя на 
отчетную дату 

Процент 
выполнения 

плана 
Причина 

отклонения 

1 
Общее количество 
рабочих мест (в т. ч. 
с вновь созданным), 
ед. 

3 3 100 

2 
Среднесписочная 
численность, чел. 

1 1 100 

3 
Среднемесячная 
заработная плата, 
руб. 

12000 12800 100 

Получатель Генеральный директор ООО «Масси 

Дата 

Соколинская М.В. 


