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Администрация муниципального образования

Сланцевский муниципальный район Ленинградской области
РАСПОРЯЖЕНИЕ


	 .12.2018
	
	№
	 -р

	Об утверждении плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Сланцевского муниципального района Ленинградской области на 2019 год
	


В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов", в целях координации деятельности органов местного самоуправления Сланцевского муниципального района:
1. Утвердить прилагаемый План работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Сланцевского муниципального района Ленинградской области на 2019 год
2. Контроль за исполнением возложить на заместителя главы администрации Саитгареева Р.М.
Глава администрации 

муниципального образования                                                              М.Б.  Чистова

УТВЕРЖДЕН

распоряжением администрации 

Сланцевского муниципального района

от                   №

ПЛАН
работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Сланцевского муниципального района Ленинградской области на 2019 год
	№

п/п
	Мероприятие
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

реализации мероприятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Организационная работа

	1.1
	Утверждение плана работы комиссии на 2020 год
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: начальник отдела – Лабызнова Е.И.
	Декабрь 2019 года
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Сланцевском муниципальном районе

	1.2
	Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: начальник отдела – Лабызнова Е.И., главный специалист – Шеина Л.П.
	ежеквартально
	Правовое обеспечение деятельности комиссии

	1.3
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики, по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц
	Юридический сектор: начальник сектора – Лебедева Г.В.
	ежеквартально
	Выработка и принятие мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений

	1.4
	Подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов за 2018 год
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: начальник отдела – Лабызнова Е.И.
	I квартал 2019 года
	Повышение эффективности деятельности комиссии

	2. Внедрение механизмов контроля соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению

	2.1
	Рассмотрение материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальными служащими администрации Сланцевского муниципального района недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2018 отчетный год 
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: главный специалист – Шеина Л.П.
	По мере проведения проверки до 30 марта 2019 года
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению

	2.2
	Рассмотрение материалов, поступивших из правоохранительных и иных органов, по фактам представления муниципальными служащими недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о несоблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: главный специалист – Шеина Л.П.
	По мере поступления материалов в течение 2019 года
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению



	2.3
	Рассмотрение информации о нарушении муниципальными служащими администрации Сланцевского муниципального района требований к служебному поведению
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: главный специалист – Шеина Л.П.
	По мере поступления информации в течение 2019 года
	Устранение причин коррупции

	2.4
	Рассмотрение информации о наличии у муниципального служащего администрации Сланцевского муниципального района личной заинтересованности, которая может привести или приводит к конфликту интересов
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: главный специалист – Шеина Л.П.
	По мере поступления информации в течение 2019 года
	Устранение причин коррупции  и содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к урегулированию конфликта интересов

	3. Внедрение механизмов дополнительного внутреннего контроля деятельности муниципальных служащих, исполняющих должностные обязанности, в наибольшей мере подверженные риску коррупционных проявлений

	3.1
	Рассмотрение обращений граждан, замещавших должности муниципальной службы в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы, а также муниципальных служащих, планирующих свое увольнение, о даче согласия на замещение должности в организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: начальник отдела – Лабызнова Е.И., главный специалист – Шеина Л.П.
	По мере поступления обращений в течение 2019 года
	Устранение причин                коррупции

	3.2
	Организация рассмотрения уведомлений муниципальных служащих о выполнении ими иной оплачиваемой работы
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: главный специалист – Шеина Л.П.
	По мере поступления в течение 2019 года
	Снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг

	3.3
	Организация рассмотрения заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: начальник отдела – Лабызнова Е.И., главный специалист – Шеина Л.П.
	По мере поступления в течение 2019 года
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению

	3.4
	Утверждение (одобрение) памяток и реко-мендаций по вопросам предотвращения и урегулирования конфликта интересов, про-тиводействия коррупции, разработанных в администрации Сланцевского муниципального района
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: начальник отдела – Лабызнова Е.И., главный специалист – Шеина Л.П.
	III квартал 2019 года
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению

	4. Информирование о работе комиссии

	4.1
	Размещение и обновление на сайте информации о деятельности комиссии (положение о комиссии и состав комиссии, информация об итогах работы и т.д.)
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: специалист 1 категории – Александрова К.А.
	Ежеквартально
	Открытость, информирование граждан и организаций о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	4.2
	Обеспечение размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, на официальном сайте Сланцевского муниципального района в сети "Интернет"
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: специалист 1 категории – Александрова К.А.
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для представления сведений
	Открытость, исключение коррупциогенных факторов

	4.3
	Рассмотрение информации, полученной по «телефону доверия», через официальный сайт администрации Сланцевского муниципального района, по электронной почте, о случаях нарушения требований действующего законодательства о муниципальной службе и наличии конфликта интересов
	Отдел по взаимодействию с органами МСУ, общим и организационным вопросам: начальник отдела – Лабызнова Е.И., специалист 1 категории – Александрова К.А.
	По мере поступления в течение 2019 года
	Выработка эффективных форм и методов противодействия коррупции


ОАО "ППП № 1"

